附件
职业技能鉴定能力调查表
	鉴定所（站）名称　
	　
	上级主管部门
	　

	地址
	　
	负责人
	　
	联系电话
	　

	市人力社保部门许可的鉴定职业（工种）：      个

	序号
	职业（工种）名称
	职业（工种）代码
	鉴定等级
	鉴定工位数（个）
	每天可承接鉴定人数（人）

	1
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	2
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	3
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	4
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　


	5
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	6
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	7
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	8
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	9
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	10
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	11
	　
	　
	□初级
	□中级
	□高级
	□技师
	□高技
	　
	　

	可承接鉴定时间：
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	□一月
	□二月
	□三月
	□四月
	□五月
	□六月
	□七月
	□八月
	□九月
	□十月
	□十一月
	□十二月

	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周
	□第一周

	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周
	□第二周

	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周
	□第三周

	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周
	□第四周

	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周
	□第五周

	备注：
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　


1．“市人力社保部门许可的鉴定职业（工种）”是指经市人力社保部门许可，且在《2015年度职业市场需求程度及培训成

本目录》内的鉴定职业（工种）。

2．“每天可承接鉴定人数”是指一天内可鉴定场次×鉴定工位数。

  3．可鉴定等级和可承接鉴定时间在“□”内划“√”。各鉴定所（站）根据实际情况选择能够鉴定的月份即可，如还需细

化可再选择相应的周数。

4．鉴定时间有特殊要求的可在备注中注明。

5．如鉴定所（站）鉴定的职业过多，可填写多张调查表。
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