表2  江苏省“十四五”高质量就业发展主要指标
	指标
	2025年
目标
	属性

	充分
就业
	1．城镇新增就业人数（万人）
	［500］
	预期性

	
	2．城镇调查失业率（%）
	5左右
	预期性

	
	3．城镇登记失业率（%）
	4以内
	预期性

	就业
结构
	4．城镇就业占比（%）
	＞73
	预期性

	
	5．第三产业就业占比（%）
	＞48
	预期性

	素质
就业
	6．开展补贴性职业技能培训人数（万人次）
	［800］
	预期性

	
	7．每万名劳动力中高技能人才数（人）
	1000
	预期性

	群体
就业
	8．高校毕业生年末总体就业率（%）
	92
	预期性

	创业
就业
	9．扶持城乡劳动者成功自主创业人数（万人）
	［75］
	预期性

	社会
保障
	10．城乡基本养老保险参保人数（万人）
	6150
	约束性

	
	11．失业保险参保人数（万人）
	2000
	约束性

	
	12．工伤保险参保人数（万人）
	2300
	约束性

	
	13．城乡基本医疗保险参保率（%）
	≥99
	约束性

	权益
维护
	14．劳动人事争议调解成功率（%）
	60
	预期性

	
	15．劳动人事争议仲裁结案率（%）
	92
	预期性

	
	16．劳动保障监察举报投诉案件按期结案率（%）
	98
	预期性


注：［］表示五年累计数。
